Spolek praktikl taktické a terénni mediciny

Pravidla spolku

§ 1 Vstup

1.

Pro zahdjeni vstupniho procesu musi uchaze¢ kontaktovat ¢lena rady spolku nebo oficidlni Gcty
spolku na socialnich sitich nebo pres kontaktni formuldr na webovych strankach spolku a zaslat
(v elektronické nebo papirové podobé) vyplinénou prihlasku.
Po zpracovani pfihlasky bude uchazeé informovan o terminech k vstupnimu pohovoru, kterého
se musi Ucastnit. Pohovor mliZze probéhnout osobné i distancné skrze videohovor. Na tomto
pohovoru musi uchazec predloZit nebo zaslat vypis z rejstriku tresta.
Po kladném vyjadreni ostatnich ¢lenl rady spolku k celkovému pribéhu pohovoru, bude
uchazedi zaslana pozvanka ke vstupnimu odbornému soustfedéni, jakmile bude dostatecny
pocet uchazecu. V tuto dobu se uchazec o misto ve spolku stava oficidlnim ¢ekatelem.
Status cekatele neni omezen ¢asovou lhltou, tedy uchaze¢ o aktivni ¢lenstvi mlze byt
¢ekatelem neomezené dlouhou dobu, paklize spolku hradi mési¢ni ¢lensky poplatek.
Po Uspésném absolvovani vstupniho odborného soustredéni a kladném vyjadreni rady spolku
(nejméné dvéma tretinami hlast ¢len rady) mdZe byt uchaze¢ veden jako aktivni ¢len od
stanoveného data.

a. Stanovené datum pro vznik aktivniho Elenstvi je prvni den ndsledujiciho kalenddrniho

mésice po ustanoveni kladného posudku pro pfijeti od rady spolku.

Cekatel ma neomezené mnoistvi pokust k Gsp&$nému sloZeni praktické zkousky ze vstupniho
odborného soustfedéni. Kazdym jednotlivym neuspésné zakonéenym vstupnim odbornym
soustifedénim se Cekateli nacitd penézni penalizace pro udrieni statusu cekatele. Suma pro
drZeni statusu Cekatele se vzdy zvysi 0 100,- K¢ sumarizaci k aktualnimu mési¢nimu ¢lenskému
poplatku.

§ 2 Vznik aktivniho ¢lenstvi

1.

Clenstvi vznika spInénim pozadavkd v § 1 v bodech 1-5 a zahrnuje aktivni G&ast na cviéenich a
placeni ¢lenskych prispévkl definovanychv § 7.

Novy ¢len spolku, ktery neni zdravotnik, se zavazuje k tomu, Ze od momentu vzniku aktivniho
lenstvi musi do 12 mésich ziskat certifikaci ,BLS Provider“ od Ceské nebo Evropské
resuscitacni rady. Vyjimku z této povinnosti maji automaticky uchazeci, ktefi jsou profesné
kvalifikovani jako zdravotnicky zachranat, |ékaf nebo vSeobecna sestra.

Novy ¢len spolku, ktery je zdravotnikem, se zavazuje k tomu, Ze od momentu vzniku aktivniho
¢lenstvi musi do 12 mésich ziskat certifikaci ,PBLS Provider od Ceské nebo Evropské
resuscitacni rady. Vyjimku z této povinnosti maji automaticky uchazeci, ktefi jsou profesné
kvalifikovani jako détska sestra nebo lékar se specializaci v pediatrii.

K registraci uchazece jako aktivniho clena spolku je nutné podepsani nize uvedenych
dokument:

a. Podepsani pravidel spolku ke stvrzeni souhlasu a sezndmeni se s pravidly spolku.

b. Udéleni souhlasu se zpracovdnim podobizny.

c. Udéleni souhlasu se zpracovdanim osobnich udaj.

d. Podepsadni souhlasu se zpracovdnim osobnich informaci k potfebam spolku.



§ 3 Vybérovy proces k plnohodnotnému clenstvi

1.

6.

Zadost o zarazeni do procesu k ziskani plnohodnotného ¢lenstvi maze dobrovolné podat
kazdy aktivni ¢len spolku, a to v podobé verbalniho vyrozuméni jednomu z ¢lend rady anebo
elektronickou ¢i pisemnou formou.

Podminkou k samotné akceptaci do vybérového procesu k plnohodnotnému ¢lenstvi je jiz
naplnény zavazek z bodu 5 v §1.

Délka, po kterou mizZe uchazec o plnohodnotné clenstvi byt ve vybérovém procesu

k pInohodnotnému ¢lenstvi je vidy 1 rok od momentu akceptace do samotného vybérového
procesu. Pokud nedojde ke splnéni veskerych podminek k naplnéni plnohodnotného clenstvi
v této dobé, Ize ji poté znovu obnovit.

Mnozstvi pokusl o dosahnuti statutu plnohodnotného ¢lena je neomezené, oviem plati
podminka, Ze dany pokus musi byt uplatnén jako celek v jednom jediném vybérovém
procesu, tedy vsechny podminky k plnohodnotnému ¢lenstvi museji byt naplnény v ¢asové
IhGté 1 roku.

Podminky k dosahnuti plnohodnotného ¢lenstvi:

a) Absolvovadni 1 adrenalinového zdZitku souvisejicim s extrémni medicinou dle libosti napf.
kurz seskoku paddkem, kurz fast rope, freeride skying, nebo kurz uvodu do potdpéni.

b) Po celou dobu vybérového procesu musi mit uchazec prikladnou dochdzku, tedy dochdzku,
kterd je vyssi neZ dochdzka aktivnich cleni (prikladnost dané dochdzky vZdy vyhodnoti rada
spolku).

¢) Uchazec musi spinit poZadavky na minimdini vystroj a vyzbroj ve vsech taktickych i
zdchrannych doméndch, které spolek aktivné provddi (konkrétni seznam véci je specificky
urcen instruktorem pro konkrétni tématiku,).

d) Uchazec musi uspésné spinit prezkouseni (teoretické a praktické) ze znalostniho a
dovednostniho minima, které se tykd praci ve vyskdch a nad volnou hloubkou (PVVH).

e) Uchazec musi spinit minimum z fyzického prezkouseni dle hodnotici tabulky.

f) Uchaze¢ musi splnit minimum z plaveckého prezkouseni dle hodnotici tabulky.

g) Uchazec ,,Nezdravotnik” musi ziskat mezindrodni certifikaci NAEMT TCCC — CLS / TECC
Provider a ndsledné ji udrZovat v platnosti.

h) Uchazec , Zdravotnik” musi ziskat mezindrodni certifikaci ERC — ALS / EPALS / ETC nebo
NAEMT PHTLS ¢i TCCC MP a ndsledné ji udrZovat v platnosti.

Uchaze¢ ma pravo, aby mu byly umoznény 3 pokusy u zkousky z PVVH.

§ 4 Vznik plnohodnotného ¢lenstvi

1.

PInohodnotné ¢lenstvi vznika splnénim vsech pozadavk( uvedenych v bodu 5 §3 v jednom

cyklu vybérového procesu k plnohodnotnému clenstvi, tedy za 1 rok.

Pravomoce plnohodnotného ¢lena:

- miZe se ucastnit soutézi a reprezentovat spolek,

- mdZe se ucastnit vSech schizi,

- muZe se podilet na rozhodovdni v ramci spolku,

- muZe si zapijcovat jakykoliv materidl spolku pro viastni ucely (za podminky, Ze ho spolek
uvolni),

- muZe si do Zivotopisu zapsat, Ze je clenem této prdvnické osoby.



3. Naroky plnohodnotného ¢lena:

- md ndrok na obdrZeni spolkového tricka, mikiny, nasivky a ndlepek (popripadé dalsiho
spolkového ,,merche”),

- je zarazen do aktivniho jddra spolku,

- md ndrok na prioritu ze strany instruktori v ramci kazdé vyuky,

- md ndrok na finanéni odménu ze spolkovych akci.

§ 5 Pozastaveni aktivity

1.

Aktivitu ve spolku Ize pozastavit na dobu nejvyse Sesti kalendarnich mésicli na zakladé vlastni
7adosti dorucené radé spolku nebo vedoucimu spolku. Zadost o pozastaveni aktivity ve spolku
musi byt zpracovana elektronicky nebo papirové. Po obdrZeni Zadosti o pozastaveni ¢lenstvi
mUZe rada nebo vedouci spolku pozastavit ¢lenstvi okamZité.

Clen spolku neni oprostén o ¢lenské prispévky v dobé pozastavené aktivity ve spolku.

V pfipadé zdravotni indispozice ¢&i jinych zdravotnich komplikaci omezujicich ¢i dokonce
zamezujicich jedinci kondni jakychkoliv aktivit v rdmci spolku, Ize pozastavit aktivitu ve spolku
na dobu neurcitou a v tomto pripadé je ¢len zprostén ¢lenskych poplatk(.

§ 6 Zanik Clenstvi

1.

Vystoupit ze spolku lze na vlastni Zadost zaslanou pisemné (v papirové nebo elektronické
podobé) ¢lenovi rady spolku.
a. Clenstvi zanikd vZdy od 1. dne ndsledujiciho kalenddfniho mésice, nejdfive viak za 30
dni po doruceni Zddosti o vystoupeni.
Clenstvi také automaticky zanikd po 6 kalendainich mésicich pozastavené aktivity, pokud nebyl
projeven zajem clenstvi obnovit.
Clen mGze byt vylou¢en radou spolku, pokud bude vyloueni schvdleno nejméné dvéma
tfetinami hlastd rady. Rada spolku nema povinnost sdélovat vylou¢ené osobé divod vylouceni.
a. Toto hlasovdni mizZe byt vyvoldno na zdkladé neplnéni povinnosti stanovenych v §7.
Clen m@Ze byt vylouéen okamiité bez moznosti odvoldni, paklize hrub& porusil zakladni
moralni a etické chovani at uz v rdmci spolku nebo mimo né;.
Vyrozuméni o vylouceni/zaniku ¢lenstvi bude danému ¢lenovi doruceno v elektronické nebo
pisemné podobé a nasledné budou s touto skutecnosti sezndmeni i ostatni ¢lenové spolku.
V ptipadé, Ze by mélo zaniknout ¢lenstvi ¢lena spolku, ktery zastava pozici v radé spolku, je
nutné, aby podal fadnou rezignaci a mél za sebe nahradu.

§ 7 Povinnosti ¢lenl spolku

1.
2.
3.

Clen na cviéenich pini pokyny stanovené vedoucim/vedoucimi daného vycviku.

Clen spolku nesmi v 7adném piipadé verbalné nebo fyzicky napadat ostatni ¢leny spolku.

Clen je povinen pfispivat na ¢innost spolku, a to ¢astkou ne mensi nez 300 K& za kalendaini
mésic.

Aktivni ¢len spolku, ktery neni zdravotnikem, je povinen do 12 mésict od vstupu do spolku
Uspé$né absolvovat kurz KPR/AED od Ceské nebo Evropské resuscitaéni rady a ziskat
mezinarodni certifikaci ,,BLS Provider”.

PInohodnotny ¢len spolku je povinen ziskat mezinarodni certifikaci NAEMT TCCC-CLS / TECC /
PHTLS Provider nebo ERC ALC / EPALS / ETC.

Clen je povinen usilovat o vlastni materidlni i védomostni pfipravenost pro uéast na
zdravotnickych soutézich.



10.

11.

PInohodnotny ¢len je povinen usilovat o ziskani zbrojniho prikazu.

Clen je povinen podilet se na vydéleénych akcich pro spolek, pokud je to pro ného ¢asoveé i
logisticky mozné.

Clen je povinen chovat se na vefejnosti a na socialnich sitich tak, aby neposkozoval dobré
jméno spolku.

Clen je povinen spolku uhradit zpGisobenou $kodu, paklize rada spolku usoudi, ze $koda byla
zpUsobena zamérné nebo zanedbanim fadnych postupd pfi manipulaci s materialem.

a. Uhrada miZe probéhnout odpovidajicimi finanénimi prostifedky nebo ndhradou
materidlu, paklize tuto ndhradu uznd skladnik jako adekvdtni za ztraceny, zniceny nebo
poskozeny materidl

Neplnéni povinnosti mlze vyustit v:

a. Vylouceni z konkrétniho vycviku,

b. Pozastaveni ¢lenstvi na dobu urcitou (maximdlné 6 mésicti) nebo uplny zdnik c¢lenstvi
(rozhodnuti ucini rada spolku hlasovdnim nejméné dvou tretinovou vétsinou),

¢. Vylouceni z ucasti na konkrétni zdravotnické soutéZi (rozhodnuti ucini predseda
spolku),

Vylouéeni z ucasti na akcich pro verejnost (rozhodnuti ucini stanoveny vedouci akce),

e. Soudni Fizeni mezi spolkem jako PO a ¢lenem spolku jako FO.

§ 8 Clenské funkce

1.

Clenovi je pridélovana funkce ve spolku na zékladé jeho dosazeného vzdélani nebo profesni
kvalifikace a podle potfeby spolku.
Clen mGZe byt jmenovan do funkce jednomysinym rozhodnutim rady na zakladé potfeb spolku.
Clen mdze za?ddat o zménu funkce v ramci spolku, tuto 7zadost musi schvalit rada nejméné
dvéma tretinami hlas(.

a. Zddost musi byt projedndna nejdéle dva tydny po doruceni.
Jmenovani do novych funkci probihd vidy 1. dne nasledujiciho kalendafniho mésice od
projednani Zadosti/ pridéleni funkce radou.
Ucast na zdravotnickych soutéZich je umoZnéna pouze plnohodnotnym &lenim, paklize rada
spolku neudéli vyjimku aktivnimu ¢lenovi.

§ 9 Povinnosti ¢lenl rady

1.

Clen rady je povinen UG&astnit se schizi rady spolku, pFipadné se z nich fadné omluvit.

a. Schiize mohou probihat distancné.
Clen rady je povinen hlasovat o pfijeti zdjemc(l do spolku, zméné v pravidlech spolku,
pozastaveni ¢lenstvi na dobu urcitou a o zaniku ¢lenstvi.
Clen rady je povinen komunikovat se ¢leny spolku ohledné organizace vycviku, vydéleénych
akcich, akcich pro verejnost a Ucasti na soutézich.
Clen rady je povinen neprodlené informovat ostatni ¢leny rady o dorucenych #adostech o
zménu funkce od ¢len( spolku a dorucenych ptihlasek do spolku.
Clen rady je povinen hlasovat o pFidélovani funkci v tymu a kontrolovat néleZité dodrzovani
povinnosti spojenych s danou funkci.
Clen rady je povinen hlasovanim jmenovat instruktory pro danou oblast vycviku.
Clen rady je ndpomocen instruktor(im pii organizaci vycviku.



10.

11.

12.
13.

Clen rady ve spolupraci s instruktory pro danou oblast organizuje kontrolni cvi¢eni a pofizuje
zaznam o Uspésnosti absolventd.

a. Tato ¢innost probihd na zdkladé potieb a vyZdddni instruktort.
Clen rady je povinen dodrzovat povinnosti ¢lent spolku uvedenych v § 7.
Clen rady je povinen hlasovat 0 umozinéni vymahani Uhrady $kody od ¢lena spolku, pokud
tento clen svou nedbalosti nebo nespravnym pracovnim postupem zpUsobil ztratu nebo
zni¢eni materidlu spolku.
Vradé spolku mohou byt vidy pouze 3 osoby (pfedseda, mistopredseda a dalsi
mistopredseda).
Clenstvi v radé je umoznéno pouze plnohodnotnym ¢lentim spolku.
Clenstvi v radé zanikd na vlastni zadost podanou vedoucimu spolku, tzv. ,rezignace” nebo
soucasné se zanikem nebo pozastavenim €lenstvi, za podminky, Ze existuje za daného ¢lovéka
nahrada.

§ 10 Instruktor a vedouci vycviku

el

Instruktor je pro danou oblast vycviku jmenovan radou spolku.

Instruktor organizuje cvi¢eni v ramci své odbornosti.

Instruktor stanovuje kritéria a kontrolni cvi¢eni pro danou oblast vycviku.

Instruktor vede cviceni zamérené na oblast své odbornosti, neni-li radou pro dané cviceni
urcen jiny vedouci.

Instruktor nebo uréeny vedouciho daného vycviku stanovuje nutné materidlni zabezpeceni pro
uskutecnéni vycviku.

Instruktor nebo uréeny vedouciho daného vycviku je povinen cviceni organizovat v takovych
terminech, které umoziuji ucast co nejvyssiho poctu ¢lent spolku.

Instruktor (nebo jmenovany vedouci vycviku) musi byt schopen navazat telefonické spojeni se
slozkami IZS po celou dobu probihajiciho vycviku/ akci pro vefejnost/ vydéleénych Einnosti
spolku/ zdravotnickych soutézi.

Vedouci daného vycviku/ akce pro vefejnost/ vydéleéné cinnosti spolku/ zdravotnickych
soutézi je stanoven v pisemné pripravé nejméné 14 dni pred zac¢atkem.

§ 11 Spolkové funkce

1.

2.
3.

Spolkové funkce jsou
a. Predseda (1)

b. Mistopfedseda (2)
c. Koordinator rady (1)
d. Pokladnik (1)

e. Skladnik (2)

f.  Naborar (2)

g. Mluvdi/ jednatel (1)
Do funkce mistopredsed(l v rdmci rady spolku jsou osoby jmenovany pfedsedou spolku.
Do ostatnich spolkovych funkci mohou byt jmenovani ¢lenové spolku na zdkladé
jednomysliného schvaleni ¢len( rady.
Clen rady maze byt ze své spolkové funkce odvoldn na zakladé jednomysiného schvaleni
ostatnich clen( rady.

a. Rada je v takovém pripadé povinna zdroven s hlasovdnim o odvoldni jmenovat pravé

jednoho kandiddta, ktery by se uvolnéné pozice okamZité ujal.



5. Predseda

a.

P a0

T

g.

Svoldvd a predsedd schizim rady.

Predklada radé k projedndni Zadosti ¢lent spolku.

Predkladd ndvrhy k hlasovadni.

Zastupuje spolek v ramci jedndnich tykajici se spolku, jménem spolku.

Predseda spolku je v ramci jeho doby plsobnosti neodvolatelny, ale mizZe sam
odstoupit.

V pripadé, Ze nabude dojmu ohroZeni integrity spolku, ¢i ohroZeni plvodniho zéméru
Ci cile spolku, miiZe vetovat rozhodnuti Ci ndvrhy ostatnich clend rady spolku (to
nevede k jejich zruseni, ale pouze k nutné reformulaci / zméné).

Veskeré jeho dalsi pravomoci vyplivaji ze zdkona & 89/2012 Sb. — podod. 2

6. Mistopredseda

a.
b.

C.

V pfipadé nepritomnosti pfedsedy prebiraji jeho povinnosti.

V pripadé pritomnosti obou mistopredsedt a absenci predsedy rozhoduje o
podfizenosti ¢lenskad funkce, kdy nadfizend ¢lenskd funkce znamend nadrizené
postaveni v ramci spolku.

Predkladd ndvrhy k hlasovadni.

7. Koordinator rady

a.
b.

e.

f.
g
8. Pokla

a.
b.
c.

Q

dnik

Porizuje zdznam ze schiizi rady, zejména odhlasovand usneseni.

Kontroluje, zda vsichni ¢lenové rady byli sezndmeni s datem a mistem napldnované
schize rady.

Eviduje pfihldsky/dotazy a ndvrhy k hlasovdni predloZenych ¢leny spolku nebo jinymi
¢leny rady.

Zajistuje, Ze je o zaevidovanych pfihldskdch, dotazech a ndvrzich jedndno a hlasovdno
na nejblizsi mozné schiizi.

Zajistuje provedeni odhlasované zmény pravidel a dokumentace spolku.

Eviduje kontaktni a osobni udaje ¢lent spolku.

Zodpovidad dotazy ¢lent spolku ohledné pravidel.

Kontroluje a eviduje thradu clenskych prispévku clend.
Na dotazy ¢lent rady doklada historii plateb jednotlivych ¢lend.
Eviduje neuhrazené pohleddvky spolku, véetné pohleddvek vici vliastnim ¢leniim,
které mohou zahrnovat neuhrazené ¢lenské prispévky nebo uznané skody na
materidlu.
Vede ucetnictvi spolku.
Na zdkladé rozhodnuti rady provaddi ndkupy za financni prostiedky spolku.
- Rozhodnutim rady se rozumi schvdleni ndkupu nejméné dvéma tretinami
hlasd rady.
Na zdkladé rozhodnuti rady provaddi prodej majetku spolku, takto ziskané prostredky
musi byt evidovdny na transparentnim uctu spolku.
- Rozhodnutim rady se rozumi schvdleni ndkupu nejméné dvéma tretinami
hlasd rady.
Na dotazy cleni rady dokldda historii nakup( spolku.
Ve spoluprdci se skladnikem eviduje hodnotu materidlu viastnéného spolkem.



9. Skladnik

a.
b.

Q

Skladuje materidl spolku a vede jeho evidenci.
Pravidelné provddi kontrolu uskladnéného materidlu, a to minimdiné jednou za 3
mésice.
Po ndvratu z vycviku/ akci pro verejnost/ vydélecnych akci a zdravotnickych soutézi
provaddi kontrolu pouZivaného materidlu.
- Ktomuto mu jsou povinni pomdhat ostatni ucastnici dané uddlosti, a to na
zdkladé jeho Zddosti a instrukci.
Ve spoluprdci s pokladnikem eviduje hodnotu materidlu viastnéného spolkem.
Vede evidenci ztraceného, zniceného nebo poskozeného materidlu spolku, véetné
jeho hodnoty.
Hodnotu ztraceného, zniceného nebo poskozeného materidlu muZe ve spoluprdci
s pokladnikem vymadhat po clenovi spolku, pokud tento ¢len zpusobil ztrdtu materidlu
nesprdvnym postupem nebo nedbalosti.
- Vymdhdni skody po ¢lenovi musi schvdlit rada spolku nejméné dvéma
tretinami hlasa.
Na dotaz rady je schopen doloZit seznam i hodnotu vlastnéného materidlu.
M zZe materidl oznacdit jako CVICNY, v takovém pFipadé nelze pfi jeho ztrdté nebo
zniceni vymdhat ndhradu po jakémkoli ¢lenovi spolku.

10. Naborar

a.
b.
c.

d.

Spravuje oficidlni ucty spolku na socidlnich sitich.

Dle pokynu predsedy a rady vede naborovou kampati na socidlnich sitich.

Primdrné komunikuje se zdjemci o vstup do spolku a eviduje jejich prihlasky, pripadné
prebird komunikaci s uchazeci od jinych c¢leni spolku.

Je povinen udrZovat oficidlni ucty spolku na socidlnich sitich aktivni, a to nejméné
jednim prispévkem po kaZzdém probéhlém vycviku nebo kaZdé probéhlé zdravotnické
soutéZi/ akce pro verejnost spolku, a to na kazZdé socidlni siti, na které je veden
oficidlni ucet spolku.

11. Mluvdi/ jednatel

a.

®c Q0w

Komunikuje s verejnosti a médii ohledné cCinnosti spolku.

Odpovidd na dotazy ohledné Cinnosti spolku.

Organizuje registraci spolku na zdravotnické soutéZe nebo odborné kurzy.
Odpovidd za sjedndni vydélecnych akcich nebo akci pro verejnost spolku.

Odpovidd za informovanost rady ohledné registraci spolku na zdravotnické soutézZe,
odborné kurzy a chystanych vydélecnych akcich Ci akcich pro verejnost.

§ 12 Volby kancelare spolku

Volby se tykaji predsedy spolku.

Volby probihaji vidy jednou za 5 let v 9 mésici aktualniho roku.

Funkéni obdobi kancelare spolku je 5 let.

Po ukonceni voleb vznika tzv. ,,Zkusebni obdobi“ v rozmezi od 10 do 12 mésice aktualniho roku.
- Zkusebni obdobni se tykd pouze nové zvoleného vedeni spolku a slouZi k adaptaci.
Vysledky voleb jsou uvedeny v platnost nejdfive 1.1 nasledujici rok.

Voleb se mohou Ucastnit vSichni ¢lenové spolku, ovsem:

- pouze plnohodnotni ¢lenové maji hlas volebni,

- kdezto aktivni clenové maji pouze hlas poradni.
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Volby museji mit vzdy oficidlni zapis, tedy:

- datum,

- misto,

- cas,

- kdo se ucastnil (jméno, pfijmeni, adresa, RC / €O),

- kdo byl pro,

- kdo byl proti,

- kdo se zdrZel hlasovadni a

- jaky je vysledek.

V ramci volebniho sezeni je nutné, aby byly stanoveny dlouhodobé i kratkodobé cile pro
nasledné funkéni obdobi. Tyto cile musi nové zvolené vedeni zanést v pisemné €i elektronické
podobé do dokumentu. Tento dokument musi nasledné predat predsedovi spolku, ktery ho
proveéri.

V pfipadé, Ze dlouhodoby nebo i kratkodoby cil, ktery jiz byl odhlasovan z pfedchoziho
funkéniho obdobi zasahuje do nasledujiciho funkéniho obdobi nové kancelare, je nova kancelar
povinna dané cile predchozi kanceldre dodrzZet, tedy nema pravo na to je zménit nebo zrusit.

§ 13 Predani kancelare spolku a vznik nového vedeni

1.

Uvedeni nového vedeni do kancelafe spolku vstupuje v platnost ne-dfive nez 1.1

nasledujiciho roku.

Bod €. 1 §13 je podminén véasnym splnénim bodu €. 3 §13 a to nejpozdéji do 10 dne

posledniho mésice aktualniho roku.

K formalnimu a zakonnému predani vedeni nad touto PO musi dojit skrze oficidlni dokument.

Tento dokument se nazyva , Pfreddavaci listina kancelare spolku praktik( taktické a terénni

mediciny”.

PFedavaci listina musi obsahovat:

- Kratkodobé cile,

- Dlouhodobé cile,

- Konkrétni smér, kterym se chce nové vedeni s touto PO vydat,

- Planované navrhy na zmény ovliviiujici zavedeny strukturdlni, ekonomicky, majetkovy i
integritni chod této PO,

- Planované navrhy na obsazeni do spolkovych funkci,

- Vypis jiz odhlasovanych kratkodobych i dlouhodobych cild z pfedchoziho obdobi,

- Vypis zakonnych stanov spolku,

- 3 podpisy od nynéjsiho vedeni spolku, tedy od kazdého ¢lena vedeni jeden, které stvrzuji
radné predani kancelare spolku a zaroven znamenaji souhlas s cili, plany a navrhy nového
vedeni spolku,

- 3 podpisy od nové zvoleného vedeni spolku, tedy od kazdého ¢lena vedeni jeden, které
stvrzuji fadné prevzeti kancelare spolku a zaroven znamenaji stvrzeni, Ze budou dodrzeny
jiz odhlasované cile a Ze budou po dobu celého funkéniho obdobi jasné a zcela dodrzeny
zakonné stanovy této PO s plnym védomim nasledkd vyplivajicich z jejich poruseni.

Oficidlni predani kanceldre spolku vznikad zanesenim vsech nutnych podpist na predavaci

listinu s jeji naslednou archivaci.

Predavaci listina musi byt archivovana ve 2 kopiich, a to 1 ks pro nového predsedu a 1 ks pro

plavodniho pfedsedu.



§ 14 Vyjimecny stav spolku

1.

V pripadé, zZe dojde k situaci, kterd by méla ohrozit funkcénost spolku, tedy napt. pokud by
vykonny orgéan spolku nebyl usnasenischopny (jelikoZ jeden nebo vice ¢lenl rady rezignovalo
ze své pozice), je mozné, aby rada spolku v aktudlni pocetnosti provedla rozhodnuti, ktera
vejdou okamzité v platnost a pomohou vyresit tuto vyjimecnou situaci.

Bod ¢.1v § 14 je uplatnitelny jen a pouze, pokud je naplnéna podminka vyjimecného stavu.



J4, osoba nize podepsanad, potvrzuji a souhlasim s vySe uvedenymi pravidly a pozadavky
Spolku praktikd taktické a terénni mediciny, a jsem obeznamen se vSemi moznymi sankcemi
a postihy v pfipadé jejich nedodrzovani ¢i poruseni.

Timto podpisem také stvrzuji svoje Clenstvi a davam Spolku praktik( taktické a terénni
mediciny svoleni, aby mne, jako osobu nize podepsanou, vedli ve svych spisech jako
oficialniho ¢lena spolku.
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